
 

 

 

令和元年度事業実施計画（案） 

 

 今年度は、新天皇のご即位に伴い「平成」から「令和」へと改元され、さらに、北海道では、４月

に誕生した鈴木知事を先頭に「活力あふれる北海道の未来の実現」を目指して新たなスタートが切ら

れた節目の年であります。また、国は、共生社会実現のため、外国人労働者の新在留資格を４月から

導入し、建設、介護など１４業種が対象の特定技能１号では、５年間で最大３４万５千人ほどの受け

入れが想定されるなど、労働政策についても変革期を迎えております。一方、後志地域では倶知安・

ニセコ地区に外国観光客を対象とした高級リゾート施設や大規模ショッピングモールの計画、加えて、

北海道横断自動車道「余市～共和～倶知安」間の工事や２０３０年度予定の北海道新幹線・札幌延伸

工事などの大型プロジェクトが進められており、地元経済を取り巻く環境は好転の兆しを見せており

ます。しかしながら、道内屈指の有効求人倍率の高さが象徴するように、依然として管内の人手不足

が深刻な問題となっており、このような中、当協会としては、地域企業や行政機関並びに関係機関と

の連携をより一層強化し、地域における中小企業労働者・求職者及び地域住民に対する各種の職業教

育訓練等の実施により、有益な人材の育成と地域経済社会の発展に寄与するため、次の事業を実施し

ます。 

 

１．会議の開催 

  当協会の円滑な運営を図るため、次の諸会議を開催します。 

 （１）令和元年度 理事会 

    ・開催月日  平成３１年 ４月２６日（金） 

    ・開催場所  岩内町 

 （２）令和元年度 通常総会 

    ・開催月日  令和 元年 ５月１５日（水） 

    ・開催場所  岩内町 

 （３）令和元年度 実務担当者（事業推進）会議 

    ・開催月日  必要に応じて適宜開催します。 

 

２．会議等への出席 

  行政機関及び関係団体等が開催する会議等に出席します。 

 （１）令和元年度 南しりべし季節労働者通年雇用促進協議会総会 

 （２）令和元年度 後志職業能力開発協会通常総会 

 （３）令和元年度 北海道職業能力開発協会通常総会 

 （４）令和元年度 全道地域人材開発センター連絡協議会所長会議 

 （５）令和元年度 全道認定職業訓練校長・事務長・担当者等会議 

 （６）令和元年度 全道地域人材開発センター連絡協議会 

 （７）令和元年度 岩内雇用対策推進協議会 

 （８）令和元年度 北海道地域職業訓練・人材開発センター運営協議会 

 （９）第５１回 北海道職業能力開発促進大会及び技能五輪等技能振興フェア 

 （10）第５１回 後志管内技能者研修大会 



 

３．事業の実施 

 （１）認定職業訓練の実施 

    企業在職者に対する職業能力向上のため、知事の認定を受けて次の訓練を実施します。 

科名 予定期間 日数 時間 定員 延人数 

土木施工科 令和 2年 3月25日～ 3月26日 2 12 30 60 

計 2 12 30 60 

 

 

 （２）受託職業訓練の実施 

   ①機動職業訓練 

    求職者を対象に就職の促進を図るため、北海道立札幌高等技術専門学院主催の機動職業訓練

を次のとおり実施します。 

科名 予定期間 日数 時間 定員 延人数 

パソコン実務科② 令和元年 5月21日～ 8月20日 57 320 12 684 

パソコン基礎科⑦ 令和元年 9月 2日～11月29日 57 320 12 684 

パソコン実務科⑤ 令和元年12月16日～ 3月13日 57 320 12 684 

型枠施工科 令和 2年 1月 6日～ 3月30日 57 320 15 855 

計 228 1,280 51 2,907 

 

   ②建設労働者緊急育成支援事業 

    不足する建設労働者の育成を支援するため、求職者を対象に一般財団法人建設業振興基金主

催の建設労働者緊急育成支援事業を次のとおり実施します。 

科名 予定期間 日数 時間 定員 延人数 

建設総合コース 令和元年11月 5日～11月29日 18 83 10 180 

計 18 83 10 180 

 

 

 （３）各種検定試験の実施 

    各種検定試験を次のとおり実施します。 

検定名 予定回数 

コンピュータサービス技能評価試験（ワープロ・表計算部門 3 級） 6 

コンピュータサービス技能評価試験（ワープロ・表計算部門 2 級） 4 

計 10 

 



 

 （４）技能及び職業に関する講習の実施 

    当センターが主体となり、その職種に必要な知識や資格取得のための講習・セミナーを実施

します。 

講習・講座名 予定時期 日数 時間 定員 延人数 

ビジネス基礎講習 令和元年 6月 2 12 20 40 

刈払機取扱者安全衛生教育 令和元年 6月 1 6 20 20 

介護福祉士実務者研修 令和元年 6月～ 7月 7 51 16 112 

車両系建設機械運転技能講習 令和元年12月 2 14 10 20 

フォークリフト運転技能講習 令和元年12月 2 11 10 20 

小型移動式クレーン運転技能講習 令和 2年 1月 3 16 10 30 

小型移動式クレーン運転技能講習 令和 2年 1月 3 20 10 30 

玉掛け技能講習 令和 2年 1月 3 15 10 30 

玉掛け技能講習 令和 2年 1月 3 19 10 30 

高所作業車運転技能講習 令和 2年 1月 2 12 10 20 

高所作業車運転技能講習 令和 2年 1月 2 14 10 20 

２級土木施工管理技士受験対策講座 令和 2年 3月 2 12 10 20 

２級建設機械施工技士受験対策講座 令和 2年 3月 2 12 10 20 

土木科１（CPDS 対応セミナー） 令和 2年 3月 1 6 30 30 

土木科２（CPDS 対応セミナー） 令和 2年 3月 1 6 30 30 

計 36 226 216 472 

 

 （５）住民講座の実施 

    地域住民のニーズを踏まえ、次の講座を実施します。 

講座名 予定時期 日数 回数 時間 定員 延人数 

パソコン教室① 令和元年 6～ 7月 32 4 64 8 256 

パソコン教室② 令和元年11～12月 16 2 32 8 128 

スキンケア＆メイク講座 令和元年 7月 1 1 3 6 6 

エコクラフト講座 令和元年10月 1 1 3 15 15 

卓球個別講習 令和元年 4月～ 3月 6 3 12 6 108 

計 56 11 114 43 513 

 



 

 （６）地域人材育成の支援協力 

    管内行政機関や南しりべし地域通年雇用促進協議会、及び民間企業が実施する地域の人材育

成事業を支援し協力します。 

 

 

 （７）技能検定に関する事業 

    技能検定の受験促進及び受験者に対する講習会を開催します。 

 

 

 （８）センター施設の提供 

    企業及び地域住民の利便に供するため、センター施設の有効利用を促進します。 

     ア．社内研修及び講習会会場に提供 

     イ．技能検定試験、技能競技大会等の会場に提供 

     ウ．各種会議、生涯学習教育等への開放 

     エ．体育館及び実習室等の開放 

     オ．その他、他用途利用の拡大 

 

 

 （９）広報に関する事業 

    広報事業として、会報「人材開発情報いわない」を次のとおり継続発行し、会員及び関係団

体等へ配布します。 

     ＶＯＬ３０ 令和元年７月  ２００部 

 

 

 


